
 

 

 

 

Financial consultant 

m/v – contract onbepaalde duur – voltijds 

Situering Profiel 

� Mentor vzw is een centrum voor opleiding, 

begeleiding en oriëntering van kansengroepen op de 

arbeidsmarkt.  

� De afdeling Mentor consult ondersteunt organisaties 

en bedrijven in hun groei naar professionaliteit en 

wenst een Financial consultant aan te werven. 

� De klanten van Mentor consult zijn hoofdzakelijk 

bedrijven uit de sociale economie, eveneens lokale 

besturen en reguliere bedrijven (KMO’s) die achter de 

filosofie staan van het Maatschappelijk Verantwoord 

Ondernemen.  

� Binnen Mentor consult maak je deel uit van een klein 

team van consultants en ben je mee verantwoordelijk 

voor de verdere uitbouw en ontwikkeling van het 

adviesbureau.  

 

 

� Master diploma in een economische richting of gelijk-

waardig door ervaring. 

� Kunnen lezen en interpreteren van jaarrekeningen en 

goede kennis van kostprijsanalyse is een vereiste.  

� Kennis en affiniteit met de sector van de sociale 

economie is een pluspunt. 

� Je kan enkele jaren consultancy-ervaring voorleggen.  

� Spreken voor een groep schrikt je niet af.  

� Je bent klantgericht, professioneel, commercieel  én 

sociaal ingesteld om je in te leven in de noden van 

onze klanten en met hen nauwe contacten aan te gaan 

en te onderhouden.  

� Je bent zelfstandig, maar toch een teamplayer. Je bent 

communicatief, je legt gemakkelijk contacten en kan je 

vlot uitdrukken.  

� Je beschikt over de nodige maturiteit om zelfstandig 

prioriteiten te leggen en beslissingen te nemen.  

� Je hebt aanleg voor organiseren en je bent flexibel.  

� Je hebt een vlotte pen voor het zelfstandig schrijven 

van bedrijfsadviezen.  

� Je kan vlot overweg met PC. 

� Je bent in het bezit van een rijbewijs B. 

 

Taakinhoud Aanbod 

� Adviesopdrachten op vlak van financieel management: 

bv. haalbaarheidsstudies, opmaak business plan met 

financieel plan, implementeren kostprijsberekening-

systeem, opmaak kredietdossier, ondersteuning 

investeringsbeslissingen, … 

� Financial coaching:  uitvoeren van swot-analyses op 

organisatorisch en financieel vlak bij de klanten met 

concrete aanbevelingen.  

� Subsidy coaching: advies geven rond subsidie-

opportuniteiten, uitschrijven subsidiedossiers,… 

� Je geeft kortlopende vormingen rond financiële topics 

en subsidiemogelijkheden (Mentor academy). 

� Je volgt zelfstandig klantendossiers op (van vraag-

verkenning tot tevreden klant), je werkt binnen een 

team, je ondersteunt je collega’s en zoekt samen naar 

oplossingen.  

� Je neemt deel aan tijdelijke projecten (bv. ESF, 

Interreg) en je brengt je expertise in. 

� Onderzoek, methodiekontwikkeling en innovatie 

maken deel uit van de job.  

� Een gevarieerde en uitdagende job  binnen een 

bloeiende sector waarin de sociale en reguliere 

economie elkaar ontmoeten.  

� Je werkt binnen een jong en dynamisch team van 

consultants en je krijgt de mogelijkheid tot perma-

nente bijscholing en ontwikkeling.  

� Een fulltime job met contract onbepaalde duur.  

� Verloning binnen het PC 329.010, waarbij relevante 

anciënniteit gevaloriseerd kan worden.  

� Maaltijdcheques en hospitalisatieverzekering.  

 

 

Interesse?  

Stuur jouw sollicitatiebrief en CV naar Mentor consult, t.a.v. Luc Buyse, Stasegemsesteenweg 110, 8500 Kortrijk of mail naar 

l.buyse@mentorvzw.be.  Meer info? Bel 056/23.72.80 


